附件二

综合评分表
	序号
	考核内容
	分值
	评分办法

	1
	能够提供协议存款或结构化存款（存放资金不离开集团该银行账户）。投标银行附参评响应书并承诺存款年化利率__%，作为评审依据。

	63分
	①年化利率低于3%的，不得分；②按年化利率从高到低排名打分，第一名63分，第二名54分，以此类推，第7名以后得9分；③年化利率相同的，取中间值（例：两家银行利率相同，排名并列第二，则均得分(54+45)/2=49.5分，后续利率第三名，得分36分）；

	2
	2017年1月-2019年9月提供给集团本级的流动资金贷款平均利率__%。
（集团统计）
	10.5分
	①该期间，未给集团本级提供流动资金贷款的，不得分；②每笔贷款利率简单平均数；③按贷款平均利率从低到高排名打分，第一名10.5分，第二名9分，以此类推，第7名以后得1.5分；④贷款利率相同的，取中间值；

	3
	2017年1月-2019年9月给集团本级的累计流动贷款额。
（集团统计）

	10.5分
	①该期间，未给集团本级提供流动资金贷款的，不得分；②按累计贷款额从高到低排名打分，第一名10.5分，第二名9分，以此类推，第7名以后得1.5分；③累计贷款额相同的，取中间值；

	4
	截止2019年9月，给集团本级流动资金综合授信额度。投标银行附授信额度审批单，作为评审依据。
	7分
	①未给集团本级提供流动资金授信的，不得分；②按授信额度从高到低排名打分，第一名7分，第二名6分，以此类推，第7名以后得1分；③授信额度相同的，取中间值；

	5
	该银行与集团合作的贡献度：
A、 中标后承诺提供给集团的资金归集软件服务等。
B、 中标后续与集团合作的贡献程度，如：增加流贷，直融、项目贷款额度，降低贷款利率等。
	9分
	由评委针对银行自荐信息打分。

	
	合计
	100
	


备注：评选总分相同的，由评委投票决定。
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